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Entreprise et cancer:
concilier vie professionnelle et maladie
APICIl soutient l'action de l'association Entreprise et Cancer, avec laquelle des rencontres
sont régulièrement organisées. Enjeu: aider les entreprises à accompagner leurs salariés
touchés par la maladie et leurs managers lors du retour au travail.

Chaque année, 120 000 personnes en activité
apprennent qu'elles sont atteintes d'un cancer.

Deux ans après l'annonce de la maladie, 80 % sont
de retour au travail, seulement 30 % sur leur poste

La présidente de l'association, Nathalie Vallet-Renart, lors du
Printemps des Entrepreneurs de Lyon.

initial. Face à cette situation pointée par les personnes
ayant été traitées, le Groupe APICIL s'est engagé,
afin de soutenir et de guider ses assurés, auprès de
l'association Entreprise et Cancer, dont la vocation
est d'aider les entreprises à mieux accompagner
les personnes dans leur milieu professionnel. Cette
association conduit différentes actions d'information,
de coaching, de formation des DRH et managers, ainsi
que des opérations de sensibilisation en participant
ou en organisant des conférences, des forums et
des débats. C'est ainsi que Nathalie Vallet-Renart, la
présidente d'Entreprise et Cancer, est intervenue lors
du Printemps des Entrepreneurs de Lyon, le 8 avril
dernier. Thème retenu: Accompagner le cancer,
soigner le retour et le maintien dans l'emploi. Ce
travail en commun, s'il génère une forte valeur ajoutée
humaine, permet aussi d'améliorer la performance
sociale et de juguler l'absentéisme en entreprise.
www.entreprise-cancer.fr
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